TERME DI
CASCIANA
-

e

BAGNI DI CASCIANA SRL

TASSO DI ASSENZA PERSONALE DIPENDENTE

NUMERO
DIPENDENTI ANNO

TOTALE GIORNI
LAVORATIVI ANNO

TOTALE GIORNI
ASSENZA ANNO

PERCENTUALE DI ASSENZA ANNO

2016

63

19.152

2.880

15,04%

2017

62

18.724

3.246

5,49% per congedi straordinari, permessi L. 104
e aspettative non retribuite

3,52% per infortuni, malattie e maternita
8,33% per ferie, permessi e riduzioni di orario

2018

61

18.361

3.472

5,53% per congedi straordinari, permessi L. 104
e aspettative non retribuite

4,63% per infortuni, malattie e maternita
8,75% per ferie, permessi e riduzioni di orario

2019

59

17.995

3.050

3,8% per congedi straordinari, permessi L. 104 e
aspettative non retribuite

4,67% per infortuni, malattie e maternita

8,75% per ferie, permessi e riduzioni di orario

2020

53

16.112

2.931

2,12% per congedi straordinari, permessi L. 104
e aspettative non retribuite

9,04% per infortuni, malattie e maternita
7,03% per ferie, permessi e riduzioni di orario

Note: nel computo delle assenze sono stati calcolati tutti i giorni di mancata presenza

lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettative, congedi, etc....)




