
 
 

3 marzo 2026 

 

 

Criteri per colloqui selezione Addetto Reception – graduatoria valida fino al 31.12.2026  

 

 

a. Residenza nel Comune di Casciana Terme-Lari   punti 4 

b. Residenza in comuni limitrofi entro i 15 Km   punti 3 

c. Residenza in comuni distanti tra i 16 e i 30 Km   punti 2 

d. Residenza in comuni distanti oltre 30 km    punti 1 

e. Esperienze lavorative di almeno sei mesi come  

Addetto Reception presso strutture ricettive e soggetti analoghi punti 2 

f. Esperienze lavorative inferiori a sei mesi come  

Addetto Reception presso strutture ricettive e soggetti analoghi punti  1 

g. Nessuna esperienza lavorativa come  

Addetto Reception presso strutture ricettive e soggetti analoghi  punti  0 

1- Conoscenza dei principali strumenti informatici – prova orale^^ punti da 0 a 2 

      Conoscenza della lingua inglese: prova orale ^^   punti   da 0 a 2 

h. Valutazione generale da colloquio (per ogni esaminatore)  punti da 1 a 5 

i. Valutazioni ulteriori per quanto non contemplato sopra  

(per ogni esaminatore) punti  da 1 a 3 

j. Valutazione generale da prova orale con simulazione di casi tipo 

             in Reception    (per ogni esaminatore) punti da 1 a 5 

     

  
 

 

^^ valutazione conoscenze informatiche e di lingua inglese  

Nessuna         punti 0 

Sufficienti         punti 1 

Buoni e superiori        punti 2 

 

 

Soglia minima per l’accesso alla graduatoria 20 punti 

 

 


